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Premessa 

Le schede presenti nell’allegato illustrano in modo puntuale le modifiche agli obiettivi di impatto del Piano integrato di attività e organizzazione 2025, 

richieste dai responsabili o dettate da esigenze organizzative non prevedibili ex ante, adeguatamente motivate e sottoposte per validazione all’Organismo 

Indipendente di Valutazione, ai sensi dell’art. 6 del D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 così come modificato dal D. Lgs. 25 maggio 2017, n. 74. 

Nelle schede sono riportate per ciascun obiettivo la denominazione e l’eventuale descrizione dell’obiettivo, gli indicatori di risultato e di valore pubblico, il 

target e la data di scadenza nella stesura finale, cioè come risultano a seguito della riprogrammazione. Nel campo “Richiesta di riprogrammazione” sono 

presenti le formulazioni iniziali degli obiettivi, degli indicatori, dei target e delle scadenze, precedenti alle modifiche approvate, completate da eventuali 

osservazioni espresse da parte dell’Organismo Indipendente di Valutazione. 

Nella tabella e nel grafico sottostanti vengono analizzate le tipologie di motivazioni che hanno comportato le richieste di modifica degli obiettivi di impatto 

presentate dalle varie Strutture all’Organismo Indipendente di Valutazione.  

 
 

Motivazioni delle richieste di 

riprogrammazione  Conteggio obiettivi 

Miglioramento della programmazione 9 

Modifiche organizzative 1 

Cause esterne 2 

Totale complessivo 12 



Obiettivi di impatto riprogrammati o inseriti dopo l'approvazione del PIAO 2025

Linea strategica

Missione

FVG È SICUREZZA E PROTEZIONE CIVILE
11 Soccorso civile

Struttura della Presidenza o Direzione centrale: Protezione civile della Regione
 codice obiettivo  denominazione obiettivo   Struttura responsabile

02.02.016.001 UNITA' OPERATIVA COMPLESSA (UOC) GESTIONE AMMINISTRATIVA E CONTABILE 
DELLA PROTEZIONE CIVILE E DEGLI STATI DI EMERGENZA E COORDINAMENTO 
PNRR

# Messa in sicurezza del territorio attraverso l'attuazione dell’Accordo tra la Regione FVG e il Dipartimento della Protezione 
civile per la realizzazione di nuovi interventi finanziati dal PNRR

Descrizione: 
Con riferimento alla Missione 2 - Componente 4 - Sub-investimento 2.1b “Misure per la gestione del rischio di alluvione e 
per la riduzione del rischio idrogeologico” del PNRR, dare attuazione all’accordo con il Dipartimento della Protezione civile 
approvato con D.G.R. 16 dicembre 2022, n. 1927 che prevede la realizzazione da parte di diverse Amministrazioni, entro il 
31/12/2025, di n. 34 interventi sul territorio regionale finanziati con risorse PNRR per un importo totale di euro 
37.629.355,45

Attività descritta nelle politiche da adottare del DEFR: PNRR
Prospettiva:
economico-finanziaria

annualità:
pluriennale

grado di innovazione:
elevato

dimensione prevalente di VP:
economico

contributors:
Direzione centrale finanze, EDR Udine, EDR Gorizia, 
FVG Strade S.p.A

stakeholders:
Amministrazioni comunali territorialmente interessate 
dagli interventi programmati

Indicatore di risultato Percentuale delle risorse assegnate accreditate nel bilancio regionale entro il 30/06       target 20%     Scadenza 30/06/2025

Prospettiva: economico-finanziaria

Indicatore di risultato 12 su 16 totali previsti dal piano nazionale       target 12     Scadenza 31/12/2025

nota: Lavori ultimati nel corso del 2025

Prospettiva: soddisfazione utente

Indicatore di Valore Pubblico Popolazione che beneficia della messa in sicurezza del territorio (fonte: piattaforma ReGiS - sistema di monitoraggio e 
rendicontazione progetti PNRR)

      target 43.932     Scadenza 31/12/2025

nota: Soggetti attuatori: EDR Udine, EDR Gorizia, Comune di Fontanafredda, FVG Strade

Prospettiva: soddisfazione utente Valore Pubblico: economico baseline: fonte: PCR - ReGiS

Richiesta di riprogrammazione: Riprogrammazione approvata da OIV nella seduta del 24/09/2025: modificato un indicatore di risultato e il suo target.
Precedente denominazione: N. lavori ultimati (target: 16; scadenza: 31/12/2025)
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Obiettivi di impatto riprogrammati o inseriti dopo l'approvazione del PIAO 2025

Linea strategica

Missione

FVG È AUTONOMIE LOCALI E LINGUE MINORITARIE
18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

Struttura della Presidenza o Direzione centrale: Ente di decentramento regionale di GORIZIA
 codice obiettivo  denominazione obiettivo   Struttura responsabile

03.01.090.001 UNITA' OPERATIVA COMPLESSA (UOC) PROGETTI TECNICO ARCHITETTONICI AD 
ELEVATA COMPLESSITA'

# Realizzazione di opere previste nell'investimento PNRR 2.1 “attrattività dei Borghi” – Borgo Castello a Gorizia di 
competenza dell’EDR di Gorizia

Descrizione: 
Realizzazione di opere complesse che coinvolge soggetti diversi, sia nel ruolo di committenti/proprietari che nel ruolo di 
finanziatori che di soggetti deputati ad esprimere pareri/approvazioni. Questa complessità rende necessario, per poter 
rispettare i tempi del PNRR e la prospettiva di GO!2025, innovare i processi interni e di coinvolgimento dei soggetti esterni. 
(tavoli tecnici e procedure di gara). Il budget complessivo dei 6 interventi è di euro 11.617.333, di cui euro 6.417.333 fondi 
PNRR attraverso il MIC ed euro 5.200.000 fondi regionali

Attività descritta nelle politiche da adottare del DEFR: Opere previste nell'investimento PNRR 2.1
Prospettiva:
crescita e innovazione

annualità:
pluriennale

grado di innovazione:
medio

dimensione prevalente di VP:
economico

contributors:
Ministero della Cultura, Regione FVG, Comune di 
Gorizia, ERPAC

stakeholders:
Operatori culturali, operatori economici, cittadinanza

Indicatore di risultato Fine dei lavori di interventi entro il 31/12       target 3     Scadenza 31/12/2025

Prospettiva: crescita e innovazione

Indicatore di Valore Pubblico Riconsegna di tutti i n. 6 siti interessati dagli interventi agli enti proprietari/gestori per la pubblica fruizione       target 6     Scadenza 31/12/2026

nota: Il budget  complessivo dei 6 interventi è di euro 11.617.333, di cui euro 6.417.333 fondi PNRR attraverso il MIC ed euro 
5.200.000 fondi regionali

Prospettiva: crescita e innovazione Valore Pubblico: economico baseline: fonte: EDR GO e Comune di Gorizia

Indicatore di Valore Pubblico Percentuale incremento dell’attrattività del Borgo       target 10%     Scadenza 31/12/2027

nota: Il valore verrà ricavato dall'incremento dei biglietti d'accesso al Castello e ai Musei di Borgo Castello

Prospettiva: soddisfazione utente Valore Pubblico: sociale baseline: - fonte: ERPAC e Comune di Gorizia

Richiesta di riprogrammazione: Riprogrammazione approvata da OIV nella seduta del 23/06/2025: prorogata dal 31/08 al 31/12/2025 la scadenza dell'indicatore di risultato “Fine dei 
lavori di interventi entro il ...”
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Obiettivi di impatto riprogrammati o inseriti dopo l'approvazione del PIAO 2025
Struttura della Presidenza o Direzione centrale: Ente di decentramento regionale di TRIESTE

 codice obiettivo  denominazione obiettivo   Struttura responsabile

03.01.092.005 ENTE DI DECENTRAMENTO REGIONALE DI TRIESTE - EDR TS# Migliorare la sostenibilità ambientale e il benessere degli studenti attraverso la creazione di spazi scolastici innovativi e 
multifunzionali

Descrizione: 
Realizzazione di un plesso scolastico a carattere temporaneo con moduli prefabbricati opportunamente dimensionato per 
accogliere una popolazione scolastica compresa tra 375 - 450 studenti (istituto secondario di secondo grado) da collocarsi 
nell'ambito della Piazza D'Armi della ex Caserma V. Emanuele III di Savoia in via Rossetti a Trieste

Attività descritta nelle politiche da adottare del DEFR: Integrazione edilizia scolastica
Prospettiva:
soddisfazione utente

annualità:
biennale

grado di innovazione:
elevato

dimensione prevalente di VP:
sociale

contributors:
Direzione scolastica

stakeholders:
Studenti e personale docente e non docente

Indicatore di risultato Approvazione del Progetto di fattibilità tecnico-economica       target SI     Scadenza 31/12/2025

Prospettiva: soddisfazione utente

Indicatore di Valore Pubblico Disponibilità degli spazi per l'attività didattica       target SI     Scadenza 31/12/2026

Prospettiva: soddisfazione utente Valore Pubblico: sociale baseline: fonte: Piano di utilizzazione delle scuole

Richiesta di riprogrammazione: Riprogrammazione approvata da OIV nella seduta del 17/04/2025: sostituito l'indicatore di risultato.
Precedente indicatore: Avvio esecuzione lavori entro sei mesi dalla data di entrata in possesso del bene (con nota: E' prevista l'entrata in possesso nel 
mese di febbraio all'avverarsi della condizione sospensiva)
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Obiettivi di impatto riprogrammati o inseriti dopo l'approvazione del PIAO 2025

Linea strategica

Missione

FVG È ECONOMIA E LAVORO
04 Istruzione e diritto allo studio

Struttura della Presidenza o Direzione centrale: Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia
 codice obiettivo  denominazione obiettivo   Struttura responsabile

04.01.065.001 DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE E FAMIGLIA# Efficacia dei percorsi di istruzione e formazione professionale (IeFP) di cui al D.Lgs. 226/2005

Attività descritta nelle politiche da adottare del DEFR: Consolidamento di un’offerta di percorsi di Istruzione Tecnica Superiore e Istruzione e Formazione Tecnica Superiore
Prospettiva:
soddisfazione utente

annualità:
annuale

grado di innovazione:
medio

dimensione prevalente di VP:
sociale

contributors:
Enti di formazione professionale accreditati dalla 
Regione

stakeholders:
Giovani in età di diritto dovere all'istruzione e 
formazione

Indicatore di risultato Affidamento servizio di rilevazione esiti occupazionali anno formativo 23/24 entro il 30/06       target SI     Scadenza 30/06/2025

Prospettiva: processi interni

Indicatore di Valore Pubblico Percentuale di allievi che conseguono il titolo finale nell'anno formativo 24/25 sul numero di allievi frequentanti       target 80%     Scadenza 31/12/2025

nota: L'anno formativo si conclude ad agosto 2025

Prospettiva: soddisfazione utente Valore Pubblico: sociale baseline: fonte: RAFVG
Indicatore di Valore Pubblico Percentuale di allievi occupati o che proseguono gli studi ad un anno dal conseguimento del titolo (anno formativo 22/23) 

rilevata al 30/06
      target 90%     Scadenza 31/12/2025

Prospettiva: soddisfazione utente Valore Pubblico: sociale baseline: 91,86% fonte: RAFVG - media ultimi 10 anni (rilevazioni anni precedente)

Richiesta di riprogrammazione: Riprogrammazione approvata da OIV nella seduta del 01/10/2025: modificato un indicatore di valore pubblico da "Percentuale di allievi occupati o che 
proseguono gli studi ad un anno dal conseguimento del titolo (anno formativo 22/23) entro il 30/06" in "Percentuale di allievi occupati o che 
proseguono gli studi ad un anno dal conseguimento del titolo (anno formativo 22/23) rilevata al 30/06" e la scadenza da 30/06 a 31/12/2025
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Obiettivi di impatto riprogrammati o inseriti dopo l'approvazione del PIAO 2025
Struttura della Presidenza o Direzione centrale: Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia

 codice obiettivo  denominazione obiettivo   Struttura responsabile

04.02.065.003 UNITA' OPERATIVA SPECIALISTICA (UOS) RICERCA, INNOVAZIONE, FONDO 
SOCIALE EUROPEO PLUS E ALTRI FONDI COMUNITARI

# Finanziamento di progetti finalizzati alla crescita della competitività del sistema economico territoriale

Descrizione: 
I progetti sono finanziati ai sensi della Legge regionale 30 dicembre 2014, n. 27 articolo 7, comma 16 e ss.

Attività descritta nelle politiche da adottare del DEFR: sviluppo economico
Prospettiva:
crescita e innovazione

annualità:
pluriennale

grado di innovazione:
elevato

dimensione prevalente di VP:
economico

contributors: stakeholders:
Polo Tecnologico Alto Adriatico; Friuli Innovazione 
(TEch4I), Imprese del territorio, enti di ricerca, università

Indicatore di risultato Approvazione di due progetti pluriennali entro la data del 30/04       target SI     Scadenza 30/04/2025

nota: I progetti sono relativi a servizi e attività a supporto delle imprese svolte da Tech4I e Polo Tecnologico Alto Adriatico sui 
temi della transizione verde e digitale

Prospettiva: crescita e innovazione

Indicatore di risultato Presentazione della proposta di delibera di giunta di approvazione del set di indicatori di risultato dei progetti approvati, 
entro il 31/05

      target SI     Scadenza 31/05/2025

Prospettiva: crescita e innovazione

Indicatore di risultato Concessione del finanziamento ai due progetti pluriennali approvati entro il 15/07       target SI     Scadenza 15/07/2025

Prospettiva: crescita e innovazione

Indicatore di Valore Pubblico Riconoscimento del profilo di "strong innovator" della Regione FVG nel Regional innovation scoreboard, anno 2025       target SI     Scadenza 30/06/2026

nota: Si prevede che la pubblicazione dell'indicatore riferito all'anno 2025 avvenga entro il 30 giugno 2026

Prospettiva: crescita e innovazione Valore Pubblico: economico baseline: fonte: RAFVG

Richiesta di riprogrammazione: Riprogrammazione approvata da OIV con e-mail del 19/05/2025: prorogata dal 15/06 al 15/07 la scadenza dell'indicatore di risultato “Concessione del 
finanziamento ai due progetti pluriennali approvati entro il ...”
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Obiettivi di impatto riprogrammati o inseriti dopo l'approvazione del PIAO 2025

Linea strategica

Missione

FVG È AGRICOLTURA E AMBIENTE
09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Struttura della Presidenza o Direzione centrale: Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche
 codice obiettivo  denominazione obiettivo   Struttura responsabile

06.01.045.001 DIREZIONE CENTRALE RISORSE AGROALIMENTARI, FORESTALI E ITTICHE# Strategia Nazionale Aree Interne - Attuazione delle Strategie riferite alle aree interne regionali del Friuli Venezia Giulia

Descrizione: 
La Strategia nazionale per le Aree interne, rappresenta fin dalla sua prima fase di programmazione, una modalità nuova di 
pianificazione delle politiche in favore delle aree marginali caratterizzate da fenomeni di spopolamento e distanza dai 
centri di erogazione dei servizi essenziali ma al contempo caratterizzate da un potenziale endogeno ancora presente in 
termini di paesaggio, natura, capitale culturale e umano. La metodologia sottesa alla scrittura delle Strategie riconduce 
l’esito dei processi partecipativi sul territorio, guidati da gruppi esperti, nell’ambito dei complessi quadri regolamentari, in 
particolare, comunitari. Ciò implica la necessità di un’azione di governance multilivello sia in fase di programmazione che di 
attuazione in cui risultano presenti una pluralità di soggetti, istituzionali e non

Attività descritta nelle politiche da adottare del DEFR: Sviluppo delle aree interne mediante adesione alla Strategia Nazionale
Prospettiva:
crescita e innovazione

annualità:
pluriennale

grado di innovazione:
elevato

dimensione prevalente di VP:
sociale

contributors:
Servizi sanitari locali, istituti scolastici, servizi di 
trasporto locale

stakeholders:
Amministrazioni comunali, categorie economiche,  
associazioni, cittadini

Indicatore di risultato N. inviti/bandi di invito trasmessi all’Assessore       target 3     Scadenza 31/12/2025

nota: Gli interventi cosiddetti “smart village” rappresentano l’esempio di iniziative più aderenti alla metodologia che caratterizza 
l’approccio SNAI. L’obiettivo di Policy 5 del PR FESR, dedicato alle Strategie Territoriali e che rappresenta la fonte di 
finanziamento di questi progetti del valore di 2 milioni per Area, ha infatti lasciato ampio spazio sia dal punto di vista delle scelte 
tematiche che realizzative, al percorso condotto dalle coalizioni locali in collaborazione con l’Amministrazione regionale. Il 
processo partecipativo ha ricondotto al tema dello Smart village, tutte le proposte delle coalizioni sono caratterizzate da 
innovazione in senso molto ampio: dall’innovazione di metodo, all’innovazione intesa come nuova modalità per fruire di spazi e 
servizi, all’innovazione sociale.  Le scelte, delineate nelle schede intervento, coerenti con le strategie approvate dalla Giunta e 
affinate attraverso la presentazione di documenti di dettaglio elaborati dalle coalizioni locali(verbali) rappresentano il punto di 
partenza per la stesura degli Inviti/bandi in favore dei territori. Il Servizio coordinamento politiche per la montagna dovrà 
ricondurre alla cornice regolamentare di riferimento entro cui si collocano gli interventi le scelte espresse dalle coalizioni, 
approvando inviti e/o bandi che consentano di dare avvio alla fase di messa a terra e attuazione delle iniziative

Prospettiva: processi interni
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Obiettivi di impatto riprogrammati o inseriti dopo l'approvazione del PIAO 2025
Indicatore di risultato N. documenti/verbali di definizione di dettaglio degli interventi “smart village” trasmessi all’Assessore entro il 31/12       target 3     Scadenza 31/12/2025

nota: La fase propedeutica alla scrittura degli Inviti, si articola in un’intensa attività di informazione, relazione e negoziazione da 
parte del Servizio coordinamento politiche per la montagna verso il territorio. Se il processo partecipativo condotto nel 
2023/2024 ha fatto emergere criticità e fabbisogni delle quattro aree interne che sono sfociate nei temi delineati nelle schede 
intervento, questa fase dovrà riuscire a far convergere le coalizioni locali verso decisioni condivise e verso scelte che conducano al 
rafforzamento delle comunità locali. Questa attività di accompagnamento e supporto è fondamentale per consentire alle 
coalizioni locali di emanciparsi divenendo motore attivo delle proprie scelte e per acquisire consapevolezza in merito 
all’importanza di esprimere scelte condivise. La formalizzazione della conclusione del percorso avviene attraverso la condivisione 
di documenti/verbali tra l’Amministrazione regionale e le Amministrazioni locali interessate

Prospettiva: soddisfazione utente

Indicatore di Valore Pubblico Miglioramento della curva di decremento demografico dell’Area Canal del Ferro-Val Canale       target 5,30%     Scadenza 31/12/2027

nota: La variazione demografica in diminuzione tra i censimenti 2011 e 2020 è stata del 10,7%. Alla scadenza dell’indicatore ci si 
attende una diminuzione della popolazione, rispetto al dato del 2020, del 5.3%

Prospettiva: soddisfazione utente Valore Pubblico: sociale baseline: 10,7% fonte: Istat

Indicatore di Valore Pubblico Miglioramento della curva di decremento demografico dell’Area Valli del Torre e del Natisone       target 3,50%     Scadenza 31/12/2027

nota: La variazione demografica in diminuzione tra i censimenti 2011 e 2020 è stata del 7%. Alla scadenza dell’indicatore ci si 
attende una diminuzione della popolazione, rispetto al dato del 2020, del 3.5%

Prospettiva: soddisfazione utente Valore Pubblico: sociale baseline: 7% fonte: Istat

Indicatore di Valore Pubblico Miglioramento della curva di decremento demografico dell’Area Alta Carnia       target 3,90%     Scadenza 31/12/2027

nota: La variazione demografica in diminuzione tra i censimenti 2011 e 2020 è stata del 7,8%. Alla scadenza dell’indicatore ci si 
attende una diminuzione della popolazione, rispetto al dato del 2020, del 3.9%

Prospettiva: soddisfazione utente Valore Pubblico: sociale baseline: 7,8% fonte: Istat

Indicatore di Valore Pubblico Miglioramento della curva di decremento demografico dell’Area Dolomiti Friulane       target 2,10%     Scadenza 31/12/2027

nota: La variazione demografica in diminuzione tra i censimenti 2011 e 2020 è stata del 4,3%. Alla scadenza dell’indicatore ci si 
attende una diminuzione della popolazione, rispetto al dato del 2020, del 2.1%

Prospettiva: soddisfazione utente Valore Pubblico: sociale baseline: 4,3% fonte: Istat

Richiesta di riprogrammazione: Riprogrammazione approvata da OIV nella seduta del 22/10/2025: modificati il target e la scadenza dell'indicatore "N. documenti/verbali di definizione 
di dettaglio degli interventi “smart village” trasmessi all’Assessore entro il ..." (precedente target: 4 e precedente scadenza: 31/10/2025).
Modificate denominazione e target dell'indicatore "N. inviti/bandi approvati" (precedente target: 6)

pag. 8



Obiettivi di impatto riprogrammati o inseriti dopo l'approvazione del PIAO 2025

Linea strategica

Missione

FVG È CULTURA E TURISMO
05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali

Struttura della Presidenza o Direzione centrale: Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi
 codice obiettivo  denominazione obiettivo   Struttura responsabile

07.01.080.003 DIREZIONE CENTRALE PATRIMONIO, DEMANIO, SERVIZI GENERALI E SISTEMI 
INFORMATIVI

# Miglioramento dell’efficientamento energetico attraverso l’approvazione di un progetto di fattibilità riguardante gli edifici 
regionali di interesse, con lo strumento della finanza di progetto

Attività descritta nelle politiche da adottare del DEFR: Interventi di manutenzione straordinaria sugli Uffici dell'Amministrazione regionale per l'uso razionale dell’energia e di risparmio energetico
Prospettiva:
economico-finanziaria

annualità:
pluriennale

grado di innovazione:
elevato

dimensione prevalente di VP:
economico

contributors: stakeholders:
Direzioni regionali, ERPAC

Indicatore di risultato Elaborazione del disciplinare di incarico per il servizio di supporto al RUP entro il 15/12       target SI     Scadenza 15/12/2025

nota: Il disciplinare viene formulato dopo aver completato la documentazione da mettere a disposizione degli Operatori 
economici per la formulazione delle loro proposte

Prospettiva: economico-finanziaria

Indicatore di Valore Pubblico Percentuale riduzione energia termica utilizzata negli edifici regionali di interesse       target 10%     Scadenza 31/12/2026

nota: Efficienza energetica degli edifici - riduzione in termini di assorbimento energetico

Prospettiva: soddisfazione utente Valore Pubblico: ambientale baseline: fonte: RAFVG

Richiesta di riprogrammazione: Riprogrammazione approvata da OIV con e-mail del 13/10/2025: modificato l'indicatore di risultato.
Precedente denominazione: Trasmissione alla Giunta regionale della proposta di Delibera (target: Sì; scadenza: 31/12/2025)
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Obiettivi di impatto riprogrammati o inseriti dopo l'approvazione del PIAO 2025
Struttura della Presidenza o Direzione centrale: Ente regionale per il patrimonio culturale - ERPAC

 codice obiettivo  denominazione obiettivo   Struttura responsabile

07.01.096.001 ENTE REGIONALE PER IL PATRIMONIO CULTURALE DELLA REGIONE AUTONOMA 
FRIULI VENEZIA GIULIA - ERPAC

# Rigenerazione urbana e valorizzazione culturale del Parco Basaglia di Gorizia

Attività descritta nelle politiche da adottare del DEFR: Esecuzione lavori nel Parco Basaglia a Gorizia
Prospettiva:
crescita e innovazione

annualità:
pluriennale

grado di innovazione:
medio

dimensione prevalente di VP:
sociale

contributors:
Comune di Gorizia, ASUGI, MIC, Università, Coop. 
sociali e Organizzazioni no-profit

stakeholders:
Cittadinanza, giovani, pubblico transfrontaliero, turisti 
Go!2025

Indicatore di risultato Affidamento servizio di gestione Punto di ristoro       target SI     Scadenza 30/06/2026

Prospettiva: crescita e innovazione

Indicatore di risultato Avvio attività presso il Punto di ristoro       target SI     Scadenza 30/06/2026

Prospettiva: crescita e innovazione

Indicatore di Valore Pubblico Apertura al pubblico del Punto di ristoro       target SI     Scadenza 30/06/2026

Prospettiva: crescita e innovazione Valore Pubblico: sociale baseline: fonte: ERPAC

Indicatore di Valore Pubblico Opere di rigenerazione urbana e valorizzazione culturale completate       target SI     Scadenza 30/06/2026

Prospettiva: soddisfazione utente Valore Pubblico: sociale baseline: - fonte: ERPAC

Indicatore di Valore Pubblico N. classi scolastiche in visita al parco       target 30     Scadenza 31/12/2027

Prospettiva: soddisfazione utente Valore Pubblico: sociale baseline: fonte: ERPAC

Indicatore di Valore Pubblico N. persone partecipanti agli eventi       target 5.000     Scadenza 31/12/2027

Prospettiva: soddisfazione utente Valore Pubblico: sociale baseline: fonte: ERPAC

Indicatore di Valore Pubblico N. eventi realizzati all'interno del Parco       target 4     Scadenza 31/12/2027

Prospettiva: soddisfazione utente Valore Pubblico: sociale baseline: - fonte: ERPAC

Richiesta di riprogrammazione: Nella seduta del 16/01/2025 l'OIV ha accolto la proposta di temporanea sospensione dell’obiettivo programmando soli indicatori di risultato con
scadenza nel 2026
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Obiettivi di impatto riprogrammati o inseriti dopo l'approvazione del PIAO 2025
Struttura della Presidenza o Direzione centrale: Direzione centrale attività produttive e turismo

 codice obiettivo  denominazione obiettivo   Struttura responsabile

07.03.050.003 DIREZIONE CENTRALE ATTIVITA' PRODUTTIVE E TURISMO# Razionalizzazione e semplificazione del sistema del turismo e del commercio – D.D.L. sul terziario

Descrizione: 
L'obiettivo risponde alla necessità di intervenire in modo sistematico sulla vigente disciplina dei settori del commercio e del 
turismo, attualmente demandata a due diverse leggi (la L.R. n. 29/2005 e la L.R. n. 21/2016) oltre che a molteplici 
interventi normativi inseriti nelle manovre finanziarie. Si ritiene necessario, e utile anche per l’utenza, razionalizzare in un 
unico testo la disciplina di riferimento per tali materie, intervenendo anche con l’aggiornamento di taluni istituti sviluppatisi 
di recente

Attività descritta nelle politiche da adottare del DEFR: Nell’ambito di programmazione 2025 elemento qualificante sarà l’approvazione del disegno di legge sul terziario recante la riforma organica dei settori del 
commercio e del turismo nella prospettiva di creare una straordinaria occasione di promozione e di sviluppo del tessuto imprenditoriale del territorio

Prospettiva:
economico-finanziaria

annualità:
annuale

grado di innovazione:
medio

dimensione prevalente di VP:
economico

contributors:
Associazioni di categoria, Comuni

stakeholders:
Imprese dei settori turismo e commercio, Comuni

Indicatore di risultato Predisposizione proposta di D.D.L. e invio alla Giunta regionale entro il 30/09       target SI     Scadenza 30/09/2025

Prospettiva: economico-finanziaria

Indicatore di Valore Pubblico Razionalizzazione delle misure contributive       target SI     Scadenza 31/12/2025

Prospettiva: crescita e innovazione Valore Pubblico: economico baseline: fonte: RAFVG

Richiesta di riprogrammazione: Riprogrammazione approvata da OIV con e-mail del 23/07/2025: prorogata dal 31/07 al 30/09/2025 la scadenza dell'indicatore di risultato 
“Predisposizione proposta di DDL e invio alla Giunta regionale entro il ...”
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Obiettivi di impatto riprogrammati o inseriti dopo l'approvazione del PIAO 2025

Linea strategica

Missione

FVG È DIGITALE E PNRR
01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

Struttura della Presidenza o Direzione centrale: Direzione generale
 codice obiettivo  denominazione obiettivo   Struttura responsabile

08.01.010.005 UNITA' OPERATIVA SPECIALISTICA (UOS) PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E 
DELLA TRASPARENZA (RPCT) E AUDIT

# Coordinamento della strategia di prevenzione della corruzione con quella di prevenzione del riciclaggio e del finanziamento 
del terrorismo

Descrizione: 
Costruzione del sistema organizzativo e procedurale in grado di intercettare e comunicare alla UIF dati e informazioni 
concernenti le operazioni sospette. Adozione linee guida e modello operativo per implementazione delle attività richiesta 
dalla specifica normativa vigente (D. Lgs. 90/2017)

Attività descritta nelle politiche da adottare del DEFR: Prevenzione della corruzione e promozione della trasparenza amministrativa
Prospettiva:
economico-finanziaria

annualità:
pluriennale

grado di innovazione:
medio

dimensione prevalente di VP:
economico

contributors:
Direzione centrale finanze

stakeholders:
Dipendenti Amministrazione regionale

Indicatore di risultato Predisposizione di un modello organizzativo con formalizzazione per la trasmissione al Comitato di Direzione       target SI     Scadenza 31/12/2025

Prospettiva: economico-finanziaria

Indicatore di Valore Pubblico Livello di rischio percepito dalle strutture regionali (inferiore rispetto anno precedente)       target SI     Scadenza 31/12/2026

nota: Sulla base di specifico questionario da somministrare alle strutture regionali nel 2025 e confronto con successiva 
somministrazione nel 2026

Prospettiva: processi interni Valore Pubblico: salute interna baseline: fonte: RAFVG

Richiesta di riprogrammazione: Riprogrammazione approvata da OIV nella seduta del 24/09/2025: modificato l'indicatore di risultato.
Precedente denominazione: Atto formale di adozione di linee guida entro il 31/10 (target: 31/10/2025; scadenza: 31/10/2025)
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Obiettivi di impatto riprogrammati o inseriti dopo l'approvazione del PIAO 2025
Struttura della Presidenza o Direzione centrale: Direzione centrale finanze

 codice obiettivo  denominazione obiettivo   Struttura responsabile

08.01.030.001 UNITA' OPERATIVA SPECIALISTICA (UOS) GESTIONE RISORSE COMUNITARIE FESR 
E PROGRAMMI REGIONALI INTEGRATIVI

# Attuazione del programma regionale FESR 2021-2027

Descrizione: 
Avanzamento spesa certificata del Programma, quantificata in valore assoluto

Attività descritta nelle politiche da adottare del DEFR: Quadro Finanziario Pluriennale - QFP (risorse destinate al programma FESR 2021-2027)
Prospettiva:
crescita e innovazione

annualità:
pluriennale

grado di innovazione:
basso

dimensione prevalente di VP:
economico

contributors:
Le strutture regionali attuatrici del Programma

stakeholders:
Enti locali, cittadini  e imprese

Indicatore di risultato N. procedure di attivazione approvate con deliberazione di Giunta regionale (bandi, inviti, etc.)       target 55     Scadenza 31/12/2025

Prospettiva: processi interni

Indicatore di Valore Pubblico Importo spesa certificata (in milioni di euro)       target 49,65     Scadenza 31/12/2025

nota: Realizzazione di una spesa di investimento del programma superiore al target N+3 per l'anno 2025 prevista dall'articolo del 
Reg. UE 1060/2020. Il valore target al 2025 è definito a seguito dell'approvazione del Programma da parte della Commissione 
Europea  con propria decisione. In questo momento la stima di detto target corrisponde a circa 49,65 Meuro di spesa pubblica

Prospettiva: economico-finanziaria Valore Pubblico: economico baseline: - fonte: RAFVG

Richiesta di riprogrammazione: Riprogrammazione approvata da OIV con e-mail del 07/10/2025: modificato il target dell'indicatore di risultato.
Precedente target: 60
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Obiettivi di impatto riprogrammati o inseriti dopo l'approvazione del PIAO 2025
Struttura della Presidenza o Direzione centrale: Ufficio di gabinetto

 codice obiettivo  denominazione obiettivo   Struttura responsabile

08.02.014.001 UFFICIO DI GABINETTO# Sviluppo delle relazioni internazionali dell'Amministrazione regionale per la valorizzazione di progettualità con ricadute sul 
territorio del Friuli Venezia Giulia di particolare rilevanza sociale, culturale ed economica, anche in accordo con le Direzioni 
centrali competenti

Descrizione: 
Considerate le nuove competenze in capo all'Ufficio di Gabinetto a seguito della Delibera giuntale n. 1845 del 06/12/2024 
che ha soppresso il Servizio relazioni internazionali e programmazione europea e ricondotto le funzioni e competenze 
interessate all’Ufficio di Gabinetto, l'obiettivo mira a valorizzare la collocazione strategica della Regione che, visto il 
posizionamento geografico, trova nelle relazioni internazionali un fattore di crescita rilevante. Rientrano nell'obiettivo 
d'impatto sia azioni di valorizzazione della Regione all'estero che specifiche progettualità/accordi/interventi collegati a 
contesti internazionali e che creano un impatto sul territorio regionale. In continuità con l'obiettivo di impatto del 2024, tra 
le progettualità è inclusa anche GO!2025, promossa in collaborazione con la Rep. di Slovenia, e le azioni connesse, tra le 
quali il progetto Borgo Castello finanziato dal PNRR

Attività descritta nelle politiche da adottare del DEFR: Coordinamento progetti speciali e tematiche intersettoriali e interistituzionali di rilevanza sociale, culturale ed economica per l'A.R.
Prospettiva:
crescita e innovazione

annualità:
annuale

grado di innovazione:
elevato

dimensione prevalente di VP:
economico

contributors:
Organizzazioni internazionali, Enti ed organizzazioni 
di stati membri dell'Unione Europea, Enti e 
organizzazioni di Paesi terzi

stakeholders:
Direzioni centrali dell'Amministrazione regionale, Enti e 
organizzazioni del territorio regionale

Indicatore di risultato Organizzazione della settimana FVG presso il padiglione Italia di Expo2025 entro il 31/05       target SI     Scadenza 31/05/2025

Prospettiva: processi interni

Indicatore di risultato Apertura al pubblico della Galleria Digitale per GO!2025 entro il 31/12       target 31/12/2025     Scadenza 31/12/2025

Prospettiva: soddisfazione utente

Indicatore di risultato Report annuale che riporta le azioni promosse a livello internazionale e le ricadute sul territorio della Regione e/o 
sull'Amministrazione regionale

      target SI     Scadenza 31/12/2025

Prospettiva: crescita e innovazione

Indicatore di Valore Pubblico N. stakeholders partecipanti a EXPO2025       target 20     Scadenza 31/12/2025

nota: Aziende ed eccellenze del territorio regionale

Prospettiva: soddisfazione utente Valore Pubblico: economico baseline: fonte: RAFVG

Richiesta di riprogrammazione: Riprogrammazione approvata da OIV nella seduta del 25/09/2025: prorogati dal 31/10 al 31/12/2025 il target e la scadenza dell'indicatore di risultato 
“Apertura al pubblico della Galleria Digitale per GO!2025 entro il ..."
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